ZARZADZENIE NR 137
REKTORA UNIWERSYTETU ZIELONOGORSKIEGO
z dnia 18 grudnia 2019 r.

w sprawie wynagrodzenia z tytulu wykonywania czynnosci w postepowaniach
w sprawie nadania stopnia doktora oraz postepowaniach w sprawie nadania

stopnia doktora habilitowanego

Na podstawie art. 184 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce (fj.: Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 z p. zm.) oraz rozporzadzenia
Ministra Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 rwzesnia 2018 r. w sprawie wysokosci
minimalnego miesi¢gcznego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora w uczelni
publicznej (Dz. U z 2018 r., poz. 1838), zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

1. W oparciu 0 wysokos¢ minimalnego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego
dla profesora uczelni wynoszacego 6 410,00 zt, zwanego dalej wynagrodzeniem
profesora, ustala si¢ wysoko$¢ wynagrodzenia dla promotora i recnzenta z tytutu
wykonywania czynno$ci w postgpowaniu w sprawie nadania stopnia doktora oraz
dla cztonkéw komisji habilitacyjnej i recenzenta z tytutu wykonywania czynnos$ci
W postepowaniu w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego:

1) w postepowaniu w sprawie nadania stopnia doktora:

a)

b)

c)

wynagrodzenie promotora wynosi 83 % wynagrodzenia profesora, tj. 5 320,30
71,

wynagrodzenie promotora pomocniczego wynosi 50 % wynagrodzenia
profesora, tj. 3 205,00 zt,

wynagrodzenie recenzenta wynosi 27 % wynagrodzenia profesora, tj. 1 730,70
zk;

2) w postgpowaniu W sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego:

a)
b)
c)

d)

wynagrodzenie przewodniczacego komisji habilitacyjnej wynosi 33 %
wynagrodzenia profesora, tj. 2 115,30 zt,

wynagrodzenie sekretarza komisji habilitacyjnej wynosi 33 % wynagrodzenia
profesora, tj. 2 115,30 zt,

wynagrodzenie cztonkéw komisji habilitacyjnej, innych niz wskazanych
w pkt a), b) wynosi 17 % wynagrodzenia profesora, tj. 1 089,70 zi,
wynagrodzenie recenzenta wynosi 33 % wynagrodzenia profesora,
tj. 2115,30 zt; recenzenzent bedacy jednoczesnie czlonkami komisji
habilitcyjnej otrzymuje dodatkowe wynagrodzenie w wysokosci 17 %
wynagrodzenia profesora, tj. 1 089,70 zi.



Wynagrodzenie promotora i promotora pomocniczego wyplaca si¢ po zakonczeniu
postepowania w sprawie nadania stopnia doktora, w wyniku ktorego zostal on
nadany.

Wynagrodzenie czlonka komisji habilitacyjnej wyptaca si¢ po zakonczeniu
postepowania w sprawie nadania stopnia.

§2

. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Zarzadzenie ma zastosowanie do postgpowan w sprawie nadania stopnia doktora

oraz postgpowanian W sprawie nadania stopnia doktora habilitowango wszczetych
1.10.2019 r. lub poznie;.

Do wynagrodzen dla promotora, recenzentdw i cztonkdéw komisji habilitacyjnej
w przewodach doktorskich i postepowaniach w sprawie nadania stopnia doktora
habilitowango wszczetych przed 30.04.2019 r. i nie zakonczonych do 1.10.2019 .
nalezy stosowa¢ zarzadzenie nr 112 Rektora Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia
31 grudnia 2016 r. w sprawie w sprawie wynagrodzenia z tytulu wykonywania
czynnosci promotora w przewodach doktorskich oraz za recenzje w przewodach
doktorskich, postepowaniach habilitacyjnych oraz w postepowaniach 0 nadanie
tytulu naukowego profesora, a takze z tytulu uczestniczenia w postgpowaniach
kwalifikacyjnych na stanowisko profesora nadzwyczajnego.
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