ZARZADZENIE NR 168
REKTORA UNIWERSYTETU ZIELONOGORSKIEGO

z dnia 23 listopada 2023 roku

w sprawie zmiany Regulaminu przeciwdzialania mobbingowi
i dyskryminacji w Uniwersytecie Zielonogérskim

Na podstawie art. 23 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 742 ze zm.) w zw. z art. 943
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1465 ze zm.)
zarzadzam, co nastepuje:

§1
W zarzadzeniu nr 208 Rektora Uniwersytetu Zielonogérskiego z dnia 30 listopada
2021r., w sprawie wprowadzenia Regulaminu przeciwdziatania mobbingowi
i dyskryminacji w Uniwersytecie Zielonogérskim, zmienia si¢ zatacznik nr 1 — w sposdb
okreslony w zalaczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Regulamin przeciwdzialania mobbingowi i dyskryminacji w Uniwersytecie
Zielonogorskim w brzmieniu okre§lonym w zalaczniku nr 1 do niniejszego
zarzadzenia ma zastosowanie do postgpowan ze skarg przekazanych do Komisji
pojednawczej od dnia wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia.

3. Do postepowan ze skarg przekazanych do Komisji pojednawczej do dnia wejscia
w zycie niniejszego zarzadzenia i niezakonczonych do dnia wejScia w zycie
niniejszego zarzadzenia nalezy stosowa¢ Regulamin przeciwdziatania mobbingowi
i dyskryminacji w Uniwersytecie Zielonogorskim przyjety zarzadzeniem nr 208
Rektora Uniwersytetu Zielonogérskiego z dnia 30 listopada 2021 r.
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