
Załącznik nr 4 

do Statutu Uniwersytetu Zielonogórskiego 

 

Dodatkowe wymagania dla osób zatrudnianych na stanowiskach adiunkta, starszego wykładowcy, 

wykładowcy i asystenta w zakresie znajomości języka obcego, w tym zasady potwierdzania 

znajomości języka lub przeprowadzania egzaminu językowego  

 

1. Potwierdzenie znajomości języka angielskiego lub języka niemieckiego na 

poziomie B2 wg Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego 

odbywa się na podstawie: 

1) certyfikatów międzynarodowych lub 

2)  zaświadczenia o zdaniu egzaminu z języka obcego w  przewodzie 

doktorskim lub 

3)  suplementu do dyplomu w przypadku absolwentów (studiów drugiego 

stopnia lub jednolitych studiów magisterskich), którzy ukończyli studia 

zgodnie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyższego 

i/lub zgodnie z charakterystykami drugiego stopnia efektów uczenia się dla 

kwalifikacji na poziomach 6–8 Polskiej Ramy Kwalifikacji lub 

4) dyplomu ukończenia studiów zagranicą RP lub 

5) zaświadczenia potwierdzającego co najmniej roczną pracę dydaktyczną w 

uczelni zagranicznej. 

2. Kierownik jednostki organizacyjnej może wnioskować do Rektora o wskazanie 

innego języka obcego jako preferowanego przy zatrudnieniu. 

3. Spełnienie wymogu, o którym mowa w ust. 1, stwierdza Kierownik 

Uniwersyteckiego Centrum Kształcenia Językowego. 

4. W przypadku braku możliwości potwierdzenia znajomości języka obcego na 

podstawie dokumentów opisanych w ust. 1, na wniosek dyrektora instytutu 

poziom znajomości języka obcego sprawdza się w formie egzaminu. 

5.  Egzamin przeprowadza komisja powołana przez Kierownika 

Uniwersyteckiego Centrum Kształcenia Językowego w składzie 3 osób. 

6. Szczegółowe zasady egzaminu opracowuje Uniwersyteckie Centrum 

Kształcenia Językowego. 

 


